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KFBU-Fondens Privatlivspolitik

Hos KFBU-Fonden indsamler og behandler vi personoplysninger til en raekke legitime formal
som led i vores opgaver, herunder administration og styring af opgaver over for selvejende
institutioner, opfyldelse af lovmeessige forpligtelser eller krav, rekruttering og
personaleadministration, administration af frivillige, udarbejdelse af fondsansggninger,
gennemfgrelse af indkgbsordrer, kommunikation, opfyldelse af kontrakter mv.

Vi vil til enhver tid sikre et hgjt og fyldestggrende databeskyttelsesniveau. Beskyttelse af
privatliv og personoplysninger er et centralt element i KFBU-Fondens arbejde med og for andre
mennesker. Borgere, medarbejdere, samarbejdspartnere og gvrige interessenter skal kunne
fale sig trygge ved, at personoplysninger beskyttes i overensstemmelse med den til enhver tid
geeldende lovgivning om databeskyttelse.

Beskyttelse af personoplysninger kreever, at der treeffes passende tekniske og organisatoriske
foranstaltninger for at opretholde et hgjt og fyldestggrende databeskyttelsesniveau. Hos KFBU-
Fonden har vi derfor en raekke interne databeskyttelsespolitikker, som skal overholdes af vores
medarbejdere. Vi tager i forleengelse af vores politikker ngdvendige tiltag for at forbedre
overholdelse af databeskyttelse i organisationen. Disse tiltag inkluderer allokering af ansvar og
uddannelse af medarbejdere, der er involveret i behandlingsaktiviteter samt opdatering af vores
tekniske og IT-maessige sikkerhedsforanstaltninger.

Vi monitorerer, reviderer og dokumenterer intern overholdelse af databeskyttelsespolitikkerne
og geeldende databeskyttelseskrav i databeskyttelseslovgivningen, herunder EU’s
databeskyttelsesforordning.

Behandling af personoplysninger
Personoplysninger skal altid:

e Behandles lovligt, rimeligt og pa en gennemsigtig made i forhold til den registrerede

e Indsamles til udtrykkeligt angivne og legitime formal og ma ikke viderebehandles pa en
made, der er uforenelig med disse formal

o Veere tilstraekkelige, relevante og begraensede til, hvad der er ngdvendigt i forhold til de
formal, hvortil de behandles

e Veere korrekte og om ngdvendigt ajourfarte; der skal tages ethvert rimeligt skridt for at
sikre, at personoplysninger, der er urigtige i forhold til de formal hvortil de behandles,
straks slettes eller berigtiges

e Opbevares pa en sadan made, at det ikke er muligt at identificere de registrerede i et
lzengere tidsrum end det, der er nadvendigt til de formal, hvortil de pagaeldende
personoplysninger behandles

e Behandles pa en made, der sikrer tilstraekkelig sikkerhed for de pageeldende
personoplysninger, herunder beskyttelse mod uautoriseret eller ulovlig behandling og
mod haendeligt tab, tilintetgarelse eller beskadigelse, under anvendelse af passende
tekniske eller organisatoriske foranstaltninger

Som led i overholdelse af disse krav sgrger KFBU-Fonden for, at kun medarbejdere med et
arbejdsmaessigt behov for at behandle oplysninger har adgang til disse oplysninger. KFBU-
Fonden sgrger i den forbindelse for, at de tildelte adgangsrettigheder og krav om login med
password sikrer en sddan saglig arbejdsbetinget adgang til personoplysninger.

Spegrgsmal og klager

Hvis du gerne vil udgve nogle af dine rettigheder, eller hvis du har spgrgsmal til neerveerende
privatlivspolitik eller behandlingen af dine personoplysninger, kan du kontakte os pa
info@livsvaerk.org

Kontakt os venligst, hvis du har klager vedrgrende behandlingen af dine personoplysninger. Du
kan ogsa indgive en klage til Datatilsynet.
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